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Totali 100,00 0,00

Indicatore Risultato Anno 
Prec.

Obiettivo Punti Totali 
Dirigenza

Punti Totali 
Comparto

Note Referente

A ATTIVITA' E PERFORMANCE:  Perseguimento Strategie Regionali 
e  Aziendali

80,00 0,00

A10 Attività di governo del territorio 70,00 0,00

AZ_A10_004

Incontri periodici con Coordinatori di 
AFT per analisi temi di interesse 
specifico della Medicina Generale e 
Zona Distretto

 >= 6 10 0  Resp.le Struttura

AZ_A10_019

Monitoraggio accordo AIA per la 
MMG: rendicontazione anno 2018. 
Stesura del documento. % di 
realizzazione

 >= 100 30 0  Resp.le Struttura

AZ_A10_020
Supporto e monitoraggio 
applicazione AIA 2019. Stesura del 
documento. % di realizzazione

 >= 100 30 0  Resp.le Struttura

A2 Attività Ambulatoriale 10,00 0,00

AZ_A2_104

TEMPO DI ATTESA : % di 
prestazioni prescritte da MMG e PdF 
(x 1.000 residenti) sopra il valore 
medio aziendale

 <= 23 5 0  Resp.le Staff 
Direzione Sanitaria

AZ_A2_105
TEMPO DI ATTESA : % ricette con 
priorità assegnata  >= 90 5 0  

Resp.le Staff 
Direzione Sanitaria

C OBIETTIVI ORGANIZZATIVI, INNOVAZIONE E SVILUPPO 15,00 0,00

C1 Revisione Regolamenti, Procedure e Percorsi Sanitari Aziendali 15,00 0,00

AZ_C1_177

Definizione in collaborazione col 
Coordinamento degli Animatori di 
Formazione  del Piano formativo 
annuale per la Medicina Generale % 
realizzazione

 >= 100 15 0  

Resp.le Territoriale/
Innovazioni nel 
territorio: case della 
salute e reti cliniche 
integrate

D BUON USO DELLE RISORSE 5,00 0,00

D1 Costi 5,00 0,00

AZ_D1_009
SPESA FARMACEUTICA 
CONVENZIONATA:  importo pro 
capite

 <= 118,1 5 0  
Direttore Dipartimento 
del Farmaco
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